
 
 
 
 

COMUNICATO STAMPA 
 

Al via il progetto “L’Impresa a Scuola” 
 

Ha preso il via ieri il progetto “L’impresa a Scuola”, un’iniziativa del 
Gruppo Giovani Imprenditori dell’Industria di Trento per diffondere la 
cultura d’impresa nella scuola al fine di favorire la preparazione degli 
studenti al loro futuro professionale. 

Questo nuovo percorso formativo è stato sviluppato partendo dalla 
positiva esperienza riscontrata in ambito nazionale negli ultimi anni dal 
“Progetto 30 Ore”, promosso dalla Presidenza dei Giovani di 
Confindustria, in collaborazione con il Ministero dell’Istruzione. 

Al primo incontro che si è tenuto presso l’ ITI Marconi di Rovereto 
sono intervenuti Ilaria Vescovi, presidente del Giovani Industriali e Marco 
Giglioli, coordinatore del progetto, che hanno presentato le finalità del 
progetto e le motivazioni che animano l’interesse dei Giovani Imprenditori 
per il mondo della scuola.  

“I nostri obiettivi – hanno spiegato i due giovani industriali – sono di 
trasferirvi il valore che il lavoro, l’impresa e il libero mercato hanno nel 
processo di sviluppo della società attuale; di favorire la conoscenza 
reciproca per una maggiore comprensione fra mondo scolastico e sistema 
delle imprese; di sviluppare la conoscenza dei principi base del sistema 
impresa e delle sue dinamiche; di illustrarvi i valori, la mentalità e le 
capacità che è importante possedere per entrare ed avere successo nel 
mondo del lavoro ed infine di fornirvi conoscenze e strumenti operativi che 
facilitino il vostro inserimento nel mercato del lavoro”. 

La fase didattica del corso, suddiviso in otto moduli, prevede 
l’intervento in aula di alcuni Giovani Imprenditori, durante la normale 
attività scolastica, al fine di far conoscere l’impresa e il sistema economico 
nel quale è inserita e fornire alcuni strumenti che possano aiutare ad 
affrontare meglio le scelte di una successiva formazione universitaria utile 
al miglior ingresso nel mondo del lavoro. 

Già nell’incontro di ieri si è proceduto ad una verifica del livello di 
conoscenza degli studenti delle tematiche in programma, tramite un 
questionario individuale suddiviso in una parte “aperta” conoscitiva, in cui 
gli studenti dovevano dare una risposta libera ad una nozione indicata, e in 



una parte “valutativa”, in cui è stato chiesto ai ragazzi di esprimere un 
giudizio su argomenti predefiniti e segnalare il loro grado di aspettativa 
riguardo al progetto stesso. 

Gli incontri successivi saranno riservati alla presentazione del “Sistema 
Trentino” nel contesto nazionale ed internazionale; all’analisi dell’impresa, 
della sua organizzazione e dei mercati in cui opera; all’illustrazione di temi 
quali qualità, ambiente e sicurezza in azienda per passare poi al mondo del 
lavoro, ai cambiamenti in atto e alle possibilità offerte dalla new economy. 
Infine, i giovani industriali si soffermeranno sulla figura del lavoratore, 
sull’analisi delle qualità personali, delle aspirazioni, delle motivazioni nella 
ricerca del lavoro. 

A conclusione del progetto formativo è in programma una visita agli 
stabilimenti produttivi di un’azienda industriale. 

Presso l’ITI Marconi di Rovereto è coinvolta una classe del corso di 
informatica. Analoga iniziativa sta per essere avviata anche presso l’ITCG 
Curie di Pergine Valsugana, dove sarà coinvolta una classe del corso di 
ragioneria. 
I giovani industriali che faranno da testimonial sono: Ilaria Vescovi, Marco 
Giglioli, Marcello Carli, Rocco Cristofolini, Gianluca Ortolani, Davide 
Leonardi, Luca Gentilini, Ezio Dalsass, Luca Cattoi, Andrea Pedrotti, 
Andrea Gottardi, Alberto Taddei e Francesca Polli. 
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